	

	
	
	Приложение


Положение

о муниципальном конкурсе видеороликов
 «Школьные годы чудесные», 

посвящённом Дню учителя
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о конкурсе школьных видеороликов (слайд-шоу), презентаций (далее – творческая работа) определяет цели и задачи, место и сроки его проведения, состав участников, требования к оформлению творческих работ, процедуру отбора победителя .
1.2. Цели и задачи: 
- увидеть глазами школьников положительные моменты школьной жизни;

- популяризация профессии учителя, формирование навыков культурного поведения, взимоотношений в школе, воспитание уважения к школе, учителям, школьным традициям.
- формирование практических навыков работы с техническими средствами и программными средствами графической информации.
2. Сроки проведения и участники конкурса:
2.1. Участники конкурса – образовательное организация.

2.2. Для участия в конкурсе общеобразовательные учреждения предварительно оформляют заявку по форме (приложение).
2.3. Каждый участник (коллектив участников) может выставить на конкурс не более 1 (одного) видеоролика или слайд-шоу (далее ролик). 

       В творческой работе могут принимать участие: обучающиеся (воспитанники), родителя, педагоги и др.
       Задача участников - увидеть глазами участников образовательного процесса  положительные моменты школьной жизни;
2.4. Срок подачи заявки на участие в конкурсе – с 8 по 26 сентября 2014 года. 

2.5. Срок подачи творческих работ – до 29 сентября 2014 года. 

2.6. Работа жюри – 30 сентября 2014 года.
3. Требования к роликам
3.1.   Содержание творческой работы должно соответствовать тематике конкурса.
3.2.   Длительность – не более 5 минут.
3.3. Для съемок возможно использование любой аппаратуры: видеокамеры, фотоаппарата, мобильного телефона и пр.
3.4. Для создания видеоролика, слайд-шоу можно использовать программу Windows Movie Maker или другую аналогичную программу.

3.5. Контент: ролик может содержать видео, текст, изображения, голос, музыку, др.
3.6. Творческую работу представить на DVD, CD-дисках или флеш – картах, в форматах AVI,mp3,ppt.
4. Критерии оценивания
4.1. В конкурсе используется накопительная оценка, которая включает в себя систему баллов, учитывающую как содержательную, так и техническую оценку ролика.
Содержательная оценка роликов осуществляется по пятибалльной системе по следующим критериям:
- соответствие тематике конкурса;
- аргументированность и глубина раскрытия темы, ясность представления;
- креативность (новизна идеи, оригинальность, гибкость мышления) ролика;
- информативность.
Техническая оценка роликов осуществляется по пятибалльной системе по следующим критериям:
- уровень владения специальными выразительными средствами;
- эстетичность работы.
5. Жюри
5.1. Для оценки работ формируется жюри конкурса, в задачу которого входит определение победителей.
5.2. В состав жюри входят не менее 4 человек. Состав жюри будет объявлен сразу после окончания приема работ на конкурс.
5.3. Жюри определяет победителя лучшей творческой работы.
       (по представлению жюри возможно дополнительное награждение)
5.4. Победитель, общеобразовательное учреждение награждается дипломом и призом оргкомитета.
6. Авторские права
6.1. Ответственность за соблюдение авторских прав работы, участвующей в конкурсе, несёт участник (коллектив участников), предоставивший данную работу на конкурс.
6.2. Публичная демонстрация представленных на конкурс работ осуществляется с обязательным упоминанием имени автора.
6.3. Участие в конкурсе означает согласие с условиями конкурса.
7. Подведение итогов
Торжественная церемония вручение наград состоится на торжественной мероприятии посвящённом Дню учителя, 3 октября 2014г., в районном Доме культуры п. Фирово, где и будет показ лучших работ.                                                                                                                                 

Приложение 
ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ

1. Наименование общеобразовательной организации
2. Название работы

3. ФИО участников творческой работы
4. Контактные данные (телефон руководителя творческой работы)
Подпись руководителя работы ____________ _________________________

Дата    _____________

